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Prot. 01  del 7/1/2026 
 
INVIATA A MEZZO PEC 

  Spett.le 
  NURSIND Segreteria Territoriale di Palermo 
  Alla c.a. del Segretario Aziendale 
  Gaetano Mannina 
 

 e  p.c. Al Magnifico Rettore 
  dell’Università degli Studi di Palermo 
 
  Alla Delegata del Rettore 
  per le Relazioni Sindacali 
 

 Alla Direzione Generale, Sanitaria e Amministrativa 
 AOUP “Paolo Giaccone” 
 
 A tutto il personale dell’AOUP “Paolo Giaccone” 

 
 

Oggetto: Comunicazione “A tutto il personale del Comparto Sanità – AOUP ‘Paolo Giaccone’“. 
Precisazioni e rettifica in materia di rappresentanza sindacale. 

 
Facciamo seguito alla Vostra comunicazione, a firma del Segretario Aziendale Gaetano Mannina, 

inviata “A tutto il personale del Comparto Sanità – AOUP ‘Paolo Giaccone’“ e per conoscenza alle Direzioni 
aziendali, con la quale si intenderebbe “chiarire il nuovo assetto della rappresentanza sindacale” a seguito delle 
recenti stabilizzazioni. 

Tale comunicazione contiene affermazioni gravemente erronee e prive di qualsivoglia fondamento 
giuridico e contrattuale in merito all’assetto della rappresentanza sindacale all’interno delle Aziende 
Ospedaliero-Universitarie (AOU), che la scrivente Organizzazione Sindacale, rappresentativa del personale del 
Comparto Istruzione e Ricerca, ha il dovere di rettificare a tutela dei lavoratori e delle corrette relazioni 
sindacali.  

In particolare, nel paragrafo intitolato “Focus Normativo: Cosa cambia con la Legge 109/2025”, si 
afferma testualmente che la “Legge 30 luglio 2025, n. 109 (ex DL 90/2025)” avrebbe stabilito che il personale 
delle AOU impiegato in attività assistenziali “sia rappresentato dalle Organizzazioni Sindacali del comparto 
Sanità e non più dalle sigle di natura universitaria” . 

Questa affermazione si fonda su una lettura distorta e volutamente fuorviante, della normativa citata la 
quale non contiene alcuna espressa indicazione in merito alle prerogative di rappresentanza sindacale definite 
dalla contrattazione collettiva nazionale. 

A tal proposito, si richiama il recentissimo CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2022-2024, 
sottoscritto in data 23 dicembre 2025. L’art. 1 di tale contratto (“Campo di applicazione e struttura del 

mailto:sicilia.pa@snals.it


 
 
 
SEGRETERIA PROVINCIALE DI PALERMO 
Via Libertà 78 – 90143 -Tel. (091) 6258927-309697 - 3332684403 
E-mail: sicilia.pa@snals.it 

 
contratto”) stabilisce espressamente, al comma 2, che il CCNL si articola in una parte comune e in 
“specifiche sezioni”, tra cui quella per “università e aziende ospedaliero-universitarie”. Il successivo 
comma 5 chiarisce che con il termine “aziende ospedaliero-universitarie” o “AOU” si intendono “le 
amministrazioni di cui all’art. 5, comma 1, punto III del CCNQ 22 febbraio 2024” . 

Ne consegue, senza alcuna possibilità di smentita, che il personale dell’AOUP “Paolo Giaccone” è 
inquadrato nel Comparto Istruzione e Ricerca e che la sua rappresentanza ai tavoli sindacali spetta unicamente 
alle Organizzazioni Sindacali firmatarie del relativo CCNL – tra cui lo SNALS Confsal – e alle RSU elette in 
base a tale contratto, e non già a sigle sindacali appartenenti ad altri comparti, quale è il Nursind per la Sanità. 

La Vostra comunicazione, pertanto, diffondendo notizie non veritiere, risulta gravemente lesiva delle 
prerogative sindacali della scrivente Organizzazione e idonea a generare confusione e disorientamento tra i 
lavoratori, inducendoli in errore circa i loro legittimi rappresentanti in un momento cruciale per la vita 
dell’Azienda. 

Alla luce di quanto sopra esposto, si diffida formalmente il Nursind dal persistere nella diffusione di tali 
fuorvianti comunicazioni e si chiede un’immediata rettifica pubblica, da inviarsi con la medesima diffusione 
della nota qui contestata, con la quale si chiarisca in modo inequivocabile che la rappresentanza sindacale del 
personale dell’AOUP “Paolo Giaccone” è disciplinata dal CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca 2022-2024 
e spetta alle Organizzazioni Sindacali firmatarie di tale contratto. 

In difetto di un Vostro sollecito e integrale riscontro, la scrivente Organizzazione si riserva di attivare le 
opportune contromisure a propria tutela innanzi alle competenti sedi giudiziarie.  

Si auspica inoltre che l’Amministrazione - che legge per conoscenza - non tenga conto della posizione 
assunta dal Sindacato NURSIND al fine di non incorrere in eventuale condotta antisindacale. 

 
Distinti saluti.  
 

 Il Coordinatore Provinciale Il Segretario Provinciale 
 Giovanni Madonia Ferraro Avv. Giovanni Provenzani  
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